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انتخاب آینده
اهمیت مشارکت در انتخابات و تأثیر آن بر کشور

ریحانه زین‌الدینی -کارشناسی عمران

زندگــی  کشــور  یــک  در  وقتــی 
و  سرنوشــت  در  بایــد  می‌کنیــم 
ــم و  ــت کنی ــش دخال ــروز و فردای ام
افــرادی شایســته و لایــق را بــر ســر 
کار بیاوریــم تــا در راه اعتــای وطــن 

ــیم. ــر باش موث
ــه  ــت ک ــف اس ــن موظ ــم وط ــر ه ه
شــرایط  بهبــود  و  سرنوشــت  در 
کشــورخود نقشــی مؤثــر داشــته 
ــورد  ــی در م ــر ایران ــر ه ــد. اگ باش

کشــورش  حاکمــان  و  سرنوشــت 
ــور  ــه کش ــر آین ــد، ه ــاوت باش بی‌تف
ــار  ــه و دچ ــه رفت ــمت بیراه ــه س ب

می‌گــردد. متعــدد  مشــکلاتی 
گــرو  در  بــالا  تحقــق ‏مشــارکت 
ــعور  ــور و ش ــه ش ــت ک ــی اس عوامل
انتخاباتــی را افزایــش دهــد. افزایــش 
ــدار و  ــش اقت ــث ‏افزای ــارکت باع مش
امنیــت داخلــی و بین‌المللــی کشــور 
می‌شــود و مجلســی بــا پشــتوانه 

قــوی مردمــی تشــکیل می‌گــردد 
ــس  ــن مجل ــع آن قوانی ــه تب ــه ب ‏ک
برخــوردار  بیشــتری  مقبولیــت  از 
ــار  ــارکت اقش ــا مش ــد. ب ــد ش خواهن
انتخابــات،  در  مختلــف  ســایق  و 
مجلســی تشــکیل خواهــد شــد کــه 
متشــکل از نگاه‌هــای مختلــف اســت 
ــه اقشــار و ســایق  ــی هم ــه نوع و ب
در مجلــس نماینــده خواهنــد داشــت 
ایــن  در  کــه  تصمیماتــی  فلــذا 
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ــر  ــود، جامع‌ت ــاذ می‌ش ــس اتخ مجل
بــوده و بــه نوعــی مجلــس دارای 
مــردم  مختلــف  اقشــار  پشــتوانه 

ــود .  ــد ب خواه
ــد  ــری و تأکی براســاس ســخنان رهب
ــار  ــه اقش ــارکت هم ــر مش ــان ب ایش
جامعــه برایــن اســاس بــوده کــه 
طبــق  اســامی  شــورای  مجلــس 
قانــون اساســی پایــه ی بنیان‌گــذاری 
آینــده کشــور اســت و همچنیــن 
اگــر کشــور مشــکلاتی دارد بــرای 
رفــع ایــن مشــکلات نیــاز بــه قانــون 
ــس  ــه مجل ــور مدبران ــذاری و حض گ

ــت. ــامی اس ــورای اس ش
از ســوی دیگــر مشــارکت حداکثــری 
ضامــن  انتخابــات  در  مــردم 
ــمنان از  ــت. دش ــور اس ــت کش امنی
خــود  برنامه‌هــای  قبــل  مدت‌هــا 
را بــرای کاهــش مشــارکت مــردم در 
ــان از  ــردن آن ــد ک ــات و ناامی انتخاب
صنــدوق رای کلیــد زده‌انــد. مــردم با 
مشــارکت حداکثــری در انتخابــات در 
وهلــه اول دشــمن را از اهــداف شــوم 
ــه دوم  ــرده و در وهل ــد ک ــود ناامی خ
بــه دشــمن ایــن پیــام را خواهنــد داد 
ــران هســتند کــه  ــن مــردم ای کــه ای
ــری  ــم گی ــود تصمی ــرای کشــور خ ب
کــرده و راهــی بــرای دخالــت و نفــوذ 

ــدارد. ــود ن ــمنان وج دش
ــس  ــد مجل ــم باش ــارکت ک ــر مش اگ
مجلــس  و  شــد  خواهــد  ضعیــف 
ضعیــف توانایــی لازم بــرای رفــع 
. داشــت  نخواهــد  را  را  مشــکلات 

ــکلات  ــب مش ــه مرات ــن سلس و همی
را بــه وجــود خواهــد آورد کــه مــردم 
کــم کــم از دولــت و مجلــس دلســرد 
کم‌رنــگ  حضورشــان  و  می‌شــوند 
مــی شــود و همیــن حضــور کم‌رنــگ 
منجــر بــه انتخاب‌هــای اشــتباهی 
می‌شــود کــه آینــده کشــور را مــورد 
ــوع  ــس ن ــد. پ ــرار می‌ده ــد ق تهدی
انتخــاب خیلــی مهــم اســت؛ مــا بایــد 
مســئولینی را انتخــاب کنیــم کــه 
ــان  ــردم برایش ــور و م ــکلات کش مش
ــرای حــل مســائل  دغدغــه باشــد و ب
کشــور از هیــچ کمکــی دریــغ نکنــد.

ــه  ــز ب ــش کیفیــت مشــارکت نی افزای
تشــکیل ‏مجلســی بــا نمایندگانــی 

تبــع آن تصویــب  بــه  و  توانمنــد 
قوانیــن بــا کیفیــت منجــر می‌شــود. 
‏امــا بــرای افزایــش مشــارکت در 

ــرد؟ ــد ک ــه بای ــات چ انتخاب
ــدگان  ــه نماین ــن کاری ک کوچک‌تری
ــل  ــد عم ــام دهن ــد انج ــا می‌توانن م
بــه وعــده هــای خــود وبرطــرف 
کــردن بعضــی از مشــکلات معیشــتی 
مــردم اســت. تــاش دولــت و مجلس 
معیشــتی  گره‌هــای  بازکــردن  در 
و  سیاســت‌ها  اجــرای  عــدم  و 
ــر  ــرب ب ــر مخ ــه ‏تأثی ــی ک ‏برنامه‌های
ــه  ــد ب ــردم دارد می‌توان ــت م معیش
افزایــش امیــد و در نتیجــه مشــارکت 
حــل  راه  منجــر ‏‏شــود.  بیشــتر 
دیگــری کــه مــی توانــد بــه افزایــش 
کنــد  کمــک  مــردم  مشــارکت 
ــت  ــی صلاحی ــد ‏بررس ــفافیت رون ‏ش
نامزدهــا و روشــن شــدن دلایــل 
ــا در  ــت نامزده ــا رد صلاحی ــد ی تأیی
ــر  ــارت ب ــی و نظ ــای اجرای هیئت‌ه
ــه افزایــش  ــات، ایــن مســئله ب ‏انتخاب
اعتمــاد عمومــی نســبت بــه مجریــان 
و رونــد انتخابــات می‌انجامــد و بهانــه 
را از ‏دشــمنان جهــت موج‌ســواری 
ــودن رأی  ــر ب ــی تأثی ــر ب رســانه‌ای ب
از  آنــان  کــردن  ناامیــد  و  مــردم 
ــای صنــدوق  تأثیــر حضورشــان در ‏پ
رعایــت  همچنیــن  می‌گیــرد.  رأی 
اخــاق، رعایــت اصــول و معیارهــای 
انقــاب و نظــام، پایبنــدی بــه قانون، 
ســوء اســتفاده نکــردن از بیت‌المــال، 
اســراف نکــردن در تبلیغــات، حفــظ 
ــز از  ــراد، پرهی ــی اف ــم خصوص حری
ــد  ــی، تأکی ــت ‏‏نیافتن ــعارهای دس ش
از  جلوگیــری  و  ملــی  وفــاق  بــر 
گروه‌هــای  میــان  اختلاف‌افکنــی 
مختلــف مــردم، پرهیــز از نفــرت 
جملــه  از  اتهام‌زنــی  و  پراکنــی 
انتخاباتــی  ســالم  رقابــت  اصــول 
اســت کــه منجــر بــه اعتمــاد مــردم 
ــش مشــارکت  ــه افزای ــی شــود و ب م
کمــک مــی کنــد. همچینیــن اجــرای 
برگــزاری  ماننــد  برنامه‌هایــی 
در  اندیشــی  آزاد  کرســی‌های 
تریبــون  دانشــجویی،  ‏محیط‌هــای 
ــرای  ــی و اج ــای عموم آزاد در ‏فضاه
ــره  ــد مناظ ــای چالشــی مانن برنامه‌ه

پیرامون مســائل و مشــکلات اساســی 
و  رســانه‌های ‏عمومــی  در  مــردم، 
ــرادی از  ــا حضــور اف صــدا و ســیما ب
ــز  ــی و نی ــف سیاس ــای مختل طیف‌ه
ــای  ــات و فض ــدن انتخاب ــی ش رقابت
تبلیغــات ‏انتخاباتــی می‌توانــد بــه 
افزایــش شــور و ‏هیجــان عمومــی 

ــد. ــک کن کم
و رهبــر  شــنیده می‌شــود  اخیــراً 
ــد  ــد کردن ــر آن تأکی ــم ب ــاب ه انق
ــائل  ــی در مس ــردم گلایه‌های ــه م ک
باعــث  ایــن  و  دارنــد  اقتصــادی 
می‌شــود کــه بعضــی از مــردم در 
واقعــاً  شــوند.  دل‌ســرد  رأی‌دادن 
ــت  ــراد گرف ــردم ای ــر م ــود ب نمی‌ش
را  ســختی‌ها  ایــن  چــرا  کــه 
نمی‌شــوند.  ناراحــت  و  می‌بیننــد 
ــی  ــوند، ول ــت بش ــد ناراح ــق دارن ح
ــد معقــول  نحــوۀ اعــام اعتــراض بای
ــد. در  ــر باش ــأ اث ــی منش ــد؛ یعن باش
کــه  تریبونــی  مردم‌ســالار  نظــام 
ــام  ــرف پی ــای ح ــاً به‌ج ــردم عم م
می‌‌کننــد  ارســال  را  خودشــان 
می‌دهنــد،  انجــام  را  تغییــرات  و 
صنــدوق رأی اســت بایــد از ایــن 
فرصــت بهــره گرفــت و تغییراتــی 
ــن  ــم ای ــا ه ــۀ دنی ــرد. هم ــاد ک ایج
ــه و  ــرف پذیرفت ــک ع ــوان ی را به‌عن
دارد عمــل می‌کنــد و جامعــۀ مــا 
ــرات را  ــن تغیی ــد ای ــاً بای هــم طبیعت

ــد. ــاد کن ایج
بنابرایــن، اگــر می‌خواهیــم تغییراتــی 
ایجــاد شــود، ایــن تغییــرات را بایــد 
خودمــان ایجــاد کنیــم. فرصتــی کــه 
ــا مهیاســت،  ــرای م ــاً و شــرعاً ب قانون
هیــچ  و  اســت  رأی  صندوق‌هــای 
همــۀ  نمی‌توانــد  سیاســی  نظــام 
ــا  ــته‌ها ی ــۀ خواس ــا هم ــات ی مطالب
ــردم  ــورد نظــر م ــدای م ــۀ کاندی هم
ــد  ــف کن ــه ص ــا ب ــل آن‌ه را در مقاب
ــد.  ــا انتخــاب کنن ــان آن‌ه ــه از می ک
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رای انتظار
به یاد ماندنی‌ترین لایحه

محدثه مولایی -کارشناسی مطالعات زنان و خانواده

ــان،  ــه زن ــونت علی ــع خش لایحــۀ من
برابــر  در  زنــان  از  حمایــت  لایحــۀ 
خشــونت یا لایحۀ پیشــگیری از آســیب 
دیدگــی زنــان بــا تمــام فــراز و نشــیبی 
کــه حتــی در نام‌گــذاری لایحــه و ایــن 
طــرح شــاهد آن هســتیم، ســرانجام بعد 
ــتم  ــه، در روز بیس ــک ده ــت ی از گذش
فروردیــن ۱۴۰۲ در حالــی بــه تصویــب 
رســید کــه متــن ایــن لایحــه در دولــت 
ــت  ــب آن در دول ــه و تصوی ــم تهی ده
ــی شــد و حــدود دوازده  ســیزدهم نهای
ــب  ــرای تصوی ــوان ب ــار بان ــال انتظ س
ایــن لایحــه در نهایــت بــه پایــان 
رســید. ایــن لایحــه در هیئــت وزیــران 
بــه تصویــب رســید و کلیــات آن در 
مجلــس شــورای اســامی تأییــد شــده 
و هــم اکنــون در کمیســیون اجتماعــی 
حــال  در  شورای‌اســامی  مجلــس 
ــر  ــن منتش ــن مت ــت. آخری ــی اس بررس
شــده از لایحــه مشــتمل بــر پنــج 
ــر  ــارت ب ــات، نظ ــف، کلی ــل )تعاری فص
ــتگاه‌های  ــف دس ــون، وظای ــرای قان اج
ــم  ــط، جرای ــای مرتب ــی و نهاده اجرای
ــی( و ۵۷  ــن دادرس ــا و آیی و مجازات‌ه
ــه  ــن لایح ــدگان ای ــت. نگارن ــاده اس م
مشــکلات  از  برخــی  شناســایی  بــا 
حــوزۀ زنــان تــاش کردنــد تــا راه 
ــه اتصــال  ــد. نقط ــرای آن بیابن ــی ب حل
خشــونت  شــده  شناســایی  مســائل 
ــان اســت. پیچیدگــی مســائل  ــه زن علی
زنــان و خانــواده باعــث شــده اســت تــا 
وضــع قانــون در ایــن حوزه‌هــا نیازمنــد 
ــم  ــد. علی‌رغ ــی باش ــت ظرافت‌های رعای
پیشــرو بــودن جامعــه ایرانــی در حفــظ 
ــر  ــع دیگ ــه جوام ــت زن نســبت ب کرام
ــی  ــای دین ــای آموزه‌ه ــن غن و همچنی
در حفــظ امنیــت روانــی، جســمی و 
جنســی زن و همچنیــن اصــول مترقــی 
اهــداف  از  برخــی  اساســی،  قانــون 
در  نشــده  محقــق  تاکنــون  مدنظــر 
ــت  ــت و امنی ــظ کرام ــه حف ــن لایح ای

ــظ  ــرو حف ــوان در گ ــم بان روح و جس
ــاش  ــوده و ت ــواده مدنظــر ب نظــام خان
ــی  ــه قوانین ــت ک ــوده اس ــن ب ــر ای ب
بــر  عــاوه  می‌شــوند  وضــع  کــه 
ــند،  ــری باش ــگیرانه و کیف ــه پیش اینک
ــت  ــن امنی ــت و تأمی ــظ کرام ــه حف ب
ــه حفــظ و  ــر خشــونت ب ــوان در براب بان
ارتقــاء نظــام خانــواده نیــز منجــر شــود. 
ــن  ــه، تأمی ــن لایح ــر ای ــداف مدنظ اه
امنیــت، صیانــت از کرامــت بانــوان 
ــواده و  ــم خان ــن تحکی ــوده و همچنی ب
ــاخص‌های دادرســی اســامی  ــا ش ارتق
و  بانــوان  خصــوص  در  عادلانــه  و 
ــز  ــونت آمی ــم خش ــگیری از جرای پیش
حمایــت  جهــت  ودر  بانــوان  علیــه 
ــرض  ــا در مع ــده ی ــزه دی ــوان ب از بان
ــن  ــرای ای ــد. اج ــی می‌باش ــزه دیدگ ب
اهــداف در گــرو طــرح وظایــف بــه 
ــت  ــه، معاون ــف از جمل ــای مختل نهاد‌ه
پیشــگیری از وقــوع جــرم قــوه قضائیــه 
بــه عنــوان رئیــس کمیتــه، معــاون 
ــس  ــاون رئی ــور، مع ــتان کل کش دادس
جمهــور در امــور بانــوان و خانــواده، 
معــاون  دادگســتری،  وزیــر  معــاون 
ــر آمــوزش و  ــر کشــور، معــاون وزی وزی
پــرورش، معــاون وزیــر علوم،تحقیقــات 
و فنــاوری، معــاون وزیــر فرهنــگ و 
ارشــاد اســامی، معــاون ســازمان صدا و 
ســیما، معــاون وزیــر بهداشــت، درمان و 
آمــوزش پزشــکی، معــاون وزیــر تعــاون، 
کار و رفــاه اجتماعــی، رئیــس ســازمان 
ــر راه و  ــاون وزی ــور، مع ــتی کش بهزیس
شهرســازی، رئیــس پلیــس پیشــگیری 
ســازمان  رئیــس  انتظامــی،  نیــروی 
ــس  ــی، رئی ــات تأمین ــا و اقدام زندان‌ه
رئیــس  قانونــی،  پزشــکی  ســازمان 
کانــون وکلای دادگســتری و رئیــس 
و  رســمی  کارشناســان  وکلا،  مرکــز 
مشــاوران خانــواده قــوه قضائیــه. هــدف 
از تومــار کــردن و لیســت کــردن ایــن 
نهادهــا چیــزی نبــود جــز نشــان دادن 

پیچیدگــی و تــک بعــدی نبــودن ایــن 
مســئله و درجــۀ  اهمیــت آن کــه بعــد 
از ده ســال رفــت و برگشــت لایحــه  از 
ــه  ــس ب ــس و از مجل ــه مجل ــت ب دول
و  مجلــس  مختلــف  کمیســیون‌های 
ــف  ــی مختل ــع زمان ــن درمقاط همچنی
ــت و  ــتور کار دول ــدن از دس ــارج ش خ
مجلــس بــه تصویــب رســید. بــا توجــه 
بــه اینکــه گاهــی بــا مــرگ دختــران و 
ــاره  ــال دوب ــن ده س ــی ای ــی در ط زنان
راهــی مجلــس می‌شــد. خــب ! بــا 
ــن لایحــه  ــه ای ــن تاریخچــه ای ک چنی
ــن  ــب ای ــدم تصوی ــده ع ــود دی ــه خ ب
ــروری  ــز ض ــدارد ج ــی ن ــه دلیل لایح
ندانســتن چنیــن قوانینــی نــزد دولــت 
بــا  اوقــات  گاهــی  کــه  مجلــس  و 
ــس می‌شــد  ــی مجل ســروصداهایی راه
و بــدون ســروصدا از دســتور کار خــارج 

می‌شــد.
ــت  ــه ده بیس ــوط ب ــوع مرب ــن موض ای
ــه  ــونت علی ــت، خش ــر نیس ــال اخی س
ــان تاریــخ عریــض و طویلــی دارد، و  زن
از 1400 ســال پیــش بــا ظهــور اســام 
ــق رســول  ــع خشــونت از طری ــن من ای
پیگیــری  معصومیــن  ائمــۀ  و  خــدا 
می‌شــده، اینچنیــن اهمیــت و ضــرورت 
ــن مســئله آشــکار می‌شــود. جامعــۀ  ای
ــر  ــف ه ــوق و تکالی ــد حق ــامی بای اس
فــردی را چــه زن و چــه مــرد مراعــات 
ــن  ــدن ای ــه ش ــازه‌ی گرفت ــد، و اج کن
حقــوق و تکالیــف را بــه اعضــای جامعه 
نیــز ندهــد، تــا عدالــت در جامعــه بــروز 
ــن  ــب ای ــا تصوی ــد. ب ــدا کن و ظهــور پی
ــر  لایحــه و نظــارت مســتمر مجلــس ب
ــه و  ــدرج در لایح ــن من ــرای قوانی اج
ــرای  ــتن اج ــروری دانس ــن ض همچنی
آن تحــت وظیفــۀ نهادهــای ذکــر شــده 
می‌توانــد از آســیب‌های اجتماعــی و 
ــن  ــه ای ــد ک ــری کن ــی جلوگی خانوادگ
ــواده نیــز  خــود بــه حفــظ و بقــای خان

کمــک خواهــد کــرد. 
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تیر خلاص شفافیت
بررسی ایرادات ساختاری مخالفان طرح شفافیت آرا نمایندگان

نرگس خطیب دماوندی -کارشناسی زیست گیاهی

معنــای شــفافیت در طــول ســال‌ها 
ــرات  ــته( تغیی ــه گذش ــژه در ده )به‌وی
ــرات  ــن تغیی ــت. ای ــه اس ــدی یافت ج
عمدتــاً ناشــی از تحــولات مهــم در 
اجتماعــی  و  فنــاوری  عرصه‌هــای 
ــه  ــت ک ــه پیداس ــت. ناگفت ــوده اس ب
ــای  ــولات، معن ــن تح ــتمرار ای ــا اس ب
ــرای  ــد. ب ــل می‌یاب ــز تکام شــفافیت نی
نمونــه در گذشــته »دسترســی بــه 
ــود،  ــفافیت ب ــرادف ش ــات« مت اطلاع
امــا امــروزه تنهــا »اســتفاده‌پذیری 
ــای  ــف و دقت‌ه ــا تعری ــات« )ب اطلاع
ــداق آن  ــادی( مص ــی زی ــی و فن حقوق

ــت. اس
ــای  ــق ابزاره ــفافیت از طری ــق ش تحق
مختلفــی حاصــل می‌شــود کــه در 
طــول زمــان ایــن ابزارهــا کامل‌تــر 
ــد  ــر یکص ــه اگ ــرای نمون ــوند. ب می‌ش
ســال پیــش »ارائــه مذاکــرات مجلــس 
شــورای اســامی از طریــق رادیــو« 
ــا  ــروزه تنه ــود، ام مصــداق شــفافیت ب
»پخــش زنــده و ارائــۀ آرشــیو صوتــی و 
تصویــری، و نیــز ارائــه برخــط خلاصــه 
و مشــروح مذاکــرات از طریــق وب، 
بــا قابلیــت جســتجوی موضوعــی و 
ــداق  ــوان مص ــوان بعن ــردی« را میت ف

ــرد. ــام ب ــفافیت ن ش
ــر تحــت  ــه در ســال‌های اخی آنچــه ک
آرا  خصــوص  در  شــفافیت  عنــوان 
ــدگان مطــرح می‌شــود، طرحــی  نماین
ــال  ــد س ــه چن ــوط ب ــه مرب ــت ک نیس
گذشــته باشــد. اگــر بنــا باشــد بــه طور 
ایــن  ریشــه‌های ســاختاری  دقیــق 
ــی  ــد نگاه ــود، بای ــی بش ــرح بررس ط
ــه پیــش از انقــاب اســامی داشــته  ب
ــروطه،  ــاب مش ــان انق ــیم. در زم باش
مجلــس  عنــوان  تحــت  مجلســی 
شــورای ملــی هــم ارز بــا مجلــس 
وجــود  کنونــی  اســامی  شــورای 

شته‌اســت. دا
رأی‌گیــری  هنــگام  همــان  در 
ــا  ــی ب نماینــدگان مجلــس شــورای مل

ــالا  ــود، ب ــام و قع ــر قی ــی نظی روش‌های
ــود  ــتن آرا خ ــا نوش ــت و ی ــردن دس ب
ــت  ــه ‌اس ــورت می‌گرفت ــذ ص روی کاغ
ــا روش  ــه ب ــری ک ــخصا رأی‌گی و مش
ــالا بــردن دســت صــورت  ــا ب قیــام و ی
ــوده و  ــه، مشــخص و واضــح ب می‌گرفت
ــته  ــام می‌داش ــرد اع ــر ف ــه ه رأی ک

ــت. ــوده ‌اس ــخص ب مش
مجلــس  در  و  انقــاب  از  پــس 
نویســندگان قانــون اساســی جمهــوری 
ــری  ــای رأی‌گی ــز روش‌ه ــامی نی اس
ــا  ــت ی ــردن دس ــالا ب ــیوۀ ب ــه دو ش ب
ــا  ــی ت ــت و حت ــورت می‌گرف ــام ص قی
مجلــس  در  آن  از  پــس  ســال‌های 
دوره  اولیــن  اســامی)از  شــورای 
ــدود  ــا ح ــامی ت ــورای اس ــس ش مجل
دوره هفتــم مجلــس( رأی‌گیــری در 
مــورد مســائل کلان و قانون‌گــذاری 
در کشــور همچنــان بــا شــیوه‌های 
قیــام و بــالا بــردن دســت صــورت 
می‌گرفــت. پــس از مجلــس هفتــم 
اکترونیکــی  دســتگاه‌های  ورود  و 
ــس از  ــری در مجل ــری، رأی‌گی رأی‌گی
ــارج  ــود خ ــفاف خ ــی و ش ــت علن حال
ــام  ــی انج ــورت غیرعلن ــه ص ــده و ب ش
ــش  ــه نمای ــۀ آرا ب ــا نتیج ــد و صرف ش

می‌شــد. گذاشــته 
بــا توجــه بــه اینکــه شــفافیت در 
بــه  جهــان  سیاســی  نظام‌هــای 
ــفاف،  ــه ش ــفاف، نیم ــورت ش ــه ص س
غیــر شــفاف تعریــف شــده ‌اســت. 
ــفاف آن  ــه ش ــی نیم ــای سیاس نظام‌ه
ــه  ــه ب ــی هســتند ک دســته از نظام‌های
ــد  ــه بای ــی ک ــور موضــوع و عنوان فراخ
ــن  ــود تعیی ــده خ ــد، نماین رأی بدهن
ــد  ــخص باش ــش مش ــه رأی ــد ک می‌کن
ــوص  ــال در خص ــرای مث ــد. ب ــا نباش ی
صــورت  بــه  آرا  قوانیــن  تصویــب 
ــث   ــا در بح ــوده ام ــح ب ــفاف و واض ش
تعییــن افــراد، مثــل اســتیضاح وزرا 
غیــر  صــورت  بــه  نماینــدگان  رای 
ــه  ــه اینک ــه ب ــا توج ــت؛ ب ــفاف اس ش

ــتند؛ و رأی  ــع هس ــرد ذی نف ــردو ف ه
مثبــت یــا منفــی تبعاتــی در پــی دارد؛ 
و ممکــن اســت کــه شــخص دوم، 
ــا  ــل ب ــی، در تعام ــراودات سیاس در م
ــر  ــه زی ــی ک ــا نهادهای وزارت‌ کشــور ی
مجموعــه وزارت کشــور هســتند خلــل 
ایجــاد کنــد و مشــکلاتی را بــه وجــود 
ــای  ــی نظام‌ه ــورت کل ــه ص ــاورد. ب بی
نیمــه شــفاف، در بحــث قانــون گــذاری 
بــه صــورت شــفاف و در بحــث انتخــاب 
ــر شــفاف عمــل  ــه صــورت غی ــراد ب اف

. می‌کننــد
برخــی از محققــان معتقــد هســتند که 
مطلوب‌تریــن نــوع شــفافیت در ایــران، 
نظــام نیمــه شــفاف اســت چراکــه 
ممکــن اســت قوانینــی وضــع بشــود یــا 
افــرادی انتخــاب بشــوند، و مصلحت آن 
ــخص  ــدگان مش ــه رای نماین ــد ک باش
شــود خصوصــا در مــوارد نظامــی و 
امنیــت و امثالهــم، البتــه کــه اگــر 
موضــوع جلســات مجلــس درمــورد 
ــد،  ــاس باش ــه و حس ــائل محرمان مس
جلســات مجلــس نیــز بــه صــورت 
غیرعلنــی بــوده و شــفافیت در چنیــن 
شــرایطی عمــا بــی معنــی و بــه ضــرر 
شــخص نماینــده اســت. بهتریــن نمونه 
آن اســت کــه اصــل رأی‌گیــری برپایــه 
شــفافیت بــوده و یک ســری از مســائل 
را از قاعــده شــفافیت مســتثنی بکنیــم.

بزرگ‌تریــن چالشــی کــه در خصــوص 
مجلــس  در  شــفافیت  بحــث  بــا 
ــر  ــه اگ ــت ک ــود آن اس ــرح می‌ش مط
اذهــان  فشــار  تحــت  نماینــدگان 
ــه  ــرار گرفت ــردم ق ــکار م ــی و اف عموم
و رای کــه داده می‌شــود رأی حقیقــی 
ــن رای  ــر ای ــر جب ــوده و از س ــان نب آن
ــه‌ای در  ــه نتیج ــد، چ ــده باش داده ش

ــت؟ ــد داش ــی خواه پ
1.فقدان وجود انتخابات حزبی

ــرات در  ــه ک ــه ب ــی ک ــی از ایرادات یک
ــرح  ــفافیت آرا مط ــرح ش ــوص ط خص
ــاب  ــوع انتخ ــوص ن ــود در خص می‌ش
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نماینــدگان مجلــس و در کل انتخابــات 
مجلــس می‌باشــد. تــا زمانــی کــه 
نماینــدگان مجلــس مســتقیما توســط 
انتخابیــه رأی  مــردم در حوزه‌هــای 
ــه منظــور ورود  ــدگان ب ــد، نماین بیاورن
آوردن،  رأی  و  مجلــس  بــه  مجــدد 
ــد داد  ــان خواهن ــود نش ــاری از خ رفت
ــب  ــود جل ــه خ ــردم را ب ــر م ــا نظ ت
کنــد امــا اگــر در انتخابــات نماینــدگان 
ــتقیم  ــورت مس ــه ص ــردم ب ــس م مجل
ــته  ــش نداش ــده نق ــاب نماین در انتخ
ــورت  ــه ص ــد ب ــات بای ــند، انتخاب باش
ــام  ــی نظ ــود، زمان ــزار بش ــی برگ حزب
ــی باشــد، طبیعتــا رأی  انتخاباتــی حزب
نماینــده بــه پشــتوانه آن حــزب بــوده 
و نماینــده وظیفــه پاســخگویی بــه 
ــدار  ــده وام ــته و نماین ــردم را نداش م
رأی مــردم نیســت و احــزاب بایــد 
ــند و  ــخگو باش ــردم پاس ــه م ــبت ب نس
حــزب مســئولیت آرا نماینــدگان را بــه 

ــت. ــد گرف ــده خواه عه
ــی  ــکل حزب ــه ش ــا ب ــات م ــر انتخاب اگ
می‌تواننــد  احــزاب  بشــود؛  برگــزار 
ــائل  ــه مس ــبت ب ــود را نس ــع خ مواض
نماینــده  و  کــرده  بیــان  گوناگــون 
براســاس آن موضــع رأی می‌دهنــد 
و  ســمت  از  کــه  فشــاری  عمــا  و 
وارد  نماینــده  بــه  مــردم  ســوی 
ــا  ــده ب ــه و نماین ــش یافت ــده، کاه ش
ــار  ــد رفت ــتری می‌توان ــال بیش ــراغ ب ف
ــران  ــا در ای ــه م ــم آنک ــد. علی‌رغ کن
احــزاب سیاســی مختلفــی داریــم، 
ــزاب  ــط اح ــا توس ــدگان م ــا نماین ام
ــه  ــه مجلــس راه پیــدا نمی‌کننــد و ب ب
نوعــی ایــن احــزاب در انتخابــات نقــش 

ــد. ــری ندارن موث
لازم بــه ذکــر اســت کــه در کنــار تغییر 
ــک  ــردم در ی ــد م ــی بای نظــام انتخابات
نظــام دموکراتیــک و مــردم ســالار، 
نماینــدگان خــود را انتخــاب و بــه 
مجالــس قانون‌گــذاری می‌فرســتند، 
ــذاری  ــرای قانون‌گ ــر ب ــن ام ــی ای ول
لازم  و  نمی‌کنــد  کفایــت  شــفافیت 

ــت. اس
ــردم از  ــورد م ــه بازخ ــر آنک ــاوه ب ع
قانون‌گــذار  بــه  مختلــف  مجــاری 

برســد، بایــد از طریــق نظرســنجی‌های 
متوالــی قانون‌گــذاران پیوســته بداننــد 
ــن  ــد و از ای ــردم چــه می‌خواهن کــه م
قانــون  در  مــردم  خواســت  طریــق 
ــرای  ــری ب ــن ام ــود. چنی ــس ش منعک
مــردم قابــل فهــم اســت و از اینجاســت 
ــک  ــه ی ــه »مشــارکت از اصــول اولی ک

ــت.« ــفاف اس ــتم ش سیس
2.نبود سواد رسانه‌ای کافی

رســانه،  اصحــاب  کــه  عصــری  در 
ــورد  ــۀ م ــوده، نکت ــدرت ب ــان ق صاحب
اهمیــت فقــدان ســواد رســانه‌ای و 
نفــوذ جریان‌هــای رســانه‌ای اســت. 
صاحــب  افــراد  آنکــه  بــه  باتوجــه 
مــردم  اذهــان  می‌تواننــد  رســانه 
هدایــت  ســویی  و  ســمت  بــه  را 
ــت  ــد و خواس ــورد تأیی ــه م ــد ک کنن
ــد از همیــن  خودشــان اســت، می‌توانن
ــر روی  طریــق اعمــال نفــوذ و فشــار ب
نماینــده و مجلــس داشــته باشــند. 
فشــار  گروه‌هــای  صــورت  ایــن  در 
ــری  ــل در تصمیم‌گی ــاد خل ــث ایج باع

نماینــده خواهنــد شــد.
ناشــی  فشــار  از  جلوگیــری  بــرای 
ســواد  بایــد  اولا  رســانه  اصحــاب 
رســانه‌ای مــردم افزایــش یابــد و دومــا 
دولــت بایــد هدایتگــری درســتی را 
انجــام داده و تصویرســازی درســتی 
ارائــه شــود و مــردم را توجیــه و اقنــاع 

ــازد. س
ــدود  ــفافیت آرا را مح ــرا ش 3.چ
بــه قشــر خاصــی از جامعــه 

؟ نمی‌کنیــم
جوهــرۀ قــدرت هــر کشــوری ســرمایۀ 
اجتماعــی آن اســت. حفــظ و افزایــش 
اعتمــاد مــردم بــه دســتگاه حاکــم 
ــارکت  ــش مش ــه افزای ــر اینک ــاوه ب ع
ســبب  دارد،  دنبــال  بــه  را  مــردم 
حفــظ و تثبیــت مشــروعیت و افزایــش 
ــت  ــود. خواس ــت می‌ش ــت دول مقبولی
عمــوم مــردم و فرهنــگ مطالبــه گــری 
ــه  ــم ب ــل مه ــفافیت از عوام ــرای ش ب
دســتگاه‌های  عــزم  آورنــده  وجــود 
ــور و  ــردن ام ــفاف ک ــرای ش ــی ب دولت
ــفافیت از  ــا اســت. موضــوع ش فراینده
آنجــا دارای اهمیــت اســت کــه جلــب 

ــم را  ــام حاک ــه نظ ــی ب ــاد عموم اعتم
بــدون وجــود آن امــکان پذیــر نیســت. 
ــرای  ــرط لازم ب ــفافیت ش ــع ش در واق
دســتگاه  عمومــی  اعتمــاد  کســب 
حاکــم و شــیوه اداره کشــور اســت. 
شــفافیت روابــط بیــن مقامــات عمومی 
ــد  ــعه می‌بخش ــردم را توس ــه م و عام
ایجــاد شــده  اطلاعــات  میــان  تــا 
ــار  ــه در اختی ــا آنچ ــت ت ــط دول توس
برقــرار  توازنــی  اســت،  شــهروندان 
ــه  ــردم از آنچــه در جامع ــر م ــد. اگ کن
نداشــته  اطــاع  می‌افتــد  اتفــاق 
باشــند و اقدامــات مســئولین از دیدهــا 
ــای  ــه ایف ــادر ب ــردم ق ــان باشــد م پنه
نقــش معنــادار در امــور اجتماعــی 
ــد  ــازی بای ــفاف س ــود. ش ــد ب نخواهن
بــه صــورت بهینــه و دقیــق انجــام 
شــود تــا معایــب احتمالــی آثــار و 
فوایــد آن را تحــت شــعاع قــرار ندهــد. 
دولــت بایــد مزایــای ایــن رویکــرد را در 
یــک جهــت و معایــب آن را در جهــت 
دیگــر تــرازوی تصمیــم خــودش قــرار 
دهــد. یکــی از خطرهایــی کــه بــا 
افزایــش رســانه‌ها و فضاهــای مجــازی 
ــگ  ــکان کم‌رن ــد، ام ــی می‌کن خودنمای
ــار مهــم و صحیــح  نمــودار شــدن اخب
ــگ و  ــار و رنگارن ــوه اخب ــان انب در می
ــد  ــده می‌توان ــر ش ــط منتش ــاً غل بعض
کار  پیشــه‌گیری  و  قــدرت  باشــد. 
رســانه انتشــار و گســترده و بــدون 
ــت  ــن اس ــات ممک ــت اطلاع محدودی
ســبب بــه وجــود آوردن احساســی 
باشــد.  امــور  در  کاذب  شــفافیت  از 
بــه همیــن خاطــر در عیــن وجــود 
ــور  ــا ام ــه ب ــراوان در رابط ــات ف اطلاع
بایــد آن  امــور عمومــی،  جامعــه و 
دســته از اطلاعاتــی کــه شــایان توجــه 
ــه آنهــا توجــه  و تأثیرگــذار هســتند، ب
کــرد از نظــر مــردم پنهــان نمانــد و در 
عیــن حــال یــک غربــال مناســبی هــم 
نســبت بــه اطلاعــات صحیــح از غلــط 
وجــود داشــته باشــد تــا اطلاعــات 
ــد. ــز بده ــم تمی ــط از ه ــح و غل صحی


